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CIRCULAIRE MUNICIPALE 

 

AVIS 
Le présent AVIS a pour objet de modifier en définitive le CONSTAT diffusé dans le récent 

bulletin municipal « LE RACONTEUX », (Re : « Mot de la mairesse »), relativement à la 

consultation tenue, le 15 février dernier, concernant le projet-pilote des deux ARRÊTS-

STOP mis en place plus tôt, sur la rue Sainte-Anne :   

 

Ces deux nouvelles signalisations installées en mai 2022 seront retirées et déplacées à 

l’intersection avec la rue Gamelin. De plus, afin de sécuriser la traversée de la rue Sainte-

Anne pour les jeunes allant au terrain des loisirs à pied, un passage piétonnier sera ajouté 

à cette même intersection (panneaux et marquage au sol). 

 

Nous vous rappelons qu’à cet endroit, la priorité ira au piéton et que tout véhicule doit 

s’immobiliser pour céder le passage. 

 

RINÇAGE DES RÉSEAUX D’AQUEDUC 

La Municipalité entreprendra le rinçage des réseaux d’aqueduc.  Par conséquent, 

il est possible que cette démarche entraîne un arrêt temporaire de l’eau. 

Cette opération est nécessaire au maintien de la bonne qualité de l’eau potable. 

Durant le nettoyage des canalisations, il se peut que l’eau soit légèrement colorée. 

Il est recommandé aux citoyens d’apporter une attention particulière à la couleur 

de l’eau et de la vérifier avant de la consommer ou de l’utiliser pour la lessive. 

Si l’eau s’avérait trouble, il suffit de la laisser couler quelques minutes, le temps qu’elle 

retrouve sa limpidité normale. Sa consommation ne représente toutefois aucun danger pour 

la santé. Il peut également y avoir de l’air dans la tuyauterie. En laissant couler l’eau, l’air 

s’évacuera. 

➢ Résidents desservis par le réseau Batiscan : La Municipalité de Batiscan effectuera son 

rinçage les 25 et 26 avril et la Municipalité de Sainte-Anne-de-la-Pérade les 27 et 28 avril. 
 

➢ Résidents desservis par le réseau Saint-Prosper (rangs Petit Sainte-Marie, Sainte-

Élisabeth,  Rapide Nord, Rapide Sud, Montée d’Enseigne, 2e avenue (côté nord du pont 

de chemin de fer)) :  Les 1er et 2 mai. 
 

➢ Résidents desservis par le réseau Saint-Prosper (village côté est de la rivière Sainte-

Anne) : Les 1er et 2 mai. 

 

 

Merci de votre compréhension!  

Municipalité de Sainte-Anne-de-la-Pérade 

200, rue Principale 

Sainte-Anne-de-la-Pérade (Québec) G0X 2J0 

 

Tél. : 418-325-2841 - Téléc. : 418-325-3070 

Courriel : municipalite@sadlp.ca 
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OUVERTURE DE POSTE / ADJOINTE ADMINISTRATIVE 

Sous l’autorité du directeur général, l’adjoint(e) administratif(ive) effectue la comptabilité 

générale, tient à jour les dossiers d’évaluation foncière, ouvre et maintient à jour les dossiers des 

employés et de la CNESST et supporte le directeur général dans la gestion financière de la 

municipalité en lui fournissant les informations requises. 

 

*DESCRIPTION DES TÂCHES : 

 

- Effectuer la facturation et la perception des taxes et autres revenus; 

- Saisir les factures et effectuer les paiements aux fournisseurs soit par chèques ou versements 

électroniques; 

- Préparer les différents rapports financiers requis dont, les rapports semestriels et les rapports pour 

les ministères; 

- Préparer et transmettre les demandes de tenants lieux de taxes et de compensations. 

 

- Tenir à jour le rôle d’évaluation et les dossiers des propriétaires, dont les avis de mutations et les 

taxes complémentaires; 

- Préparer et transmettre les dossiers pour ventes pour non-paiement de taxes. 

 

- Ouvrir et tenir à jour les dossiers des employés; 

- Suivi des dossiers des assurances collectives, de la CNESST, des accidents de travail, Gestion 

ASQ et des congés spéciaux. 

 

* Consultez la description complète dans la section emploi du site web municipal (sadlp.ca) 

 

EXIGENCES : 

 

Scolarité : Diplôme d’études collégiales en comptabilité ou cumulatif d’expérience dans le milieu 

de la comptabilité municipale. 

 

Expérience de travail : Minimum de 3 ans d’expérience en travail de comptabilité générale ou de 

2 ans en comptabilité municipale. 

 

Connaissances informatiques :   

- Connaissance et maîtrise du logiciel Excel et de la suite Office; 

- Connaissance et maîtrise du logiciel municipal PG Mégagest constituent un atout majeur. 

Compétences spécifiques : Excellente maîtrise du français parlé et écrit. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL : Contrat de 12 mois avec possibilité de prolongation – 4 

jours par semaine / 28 heures par semaine 

     Selon la convention collective 

 

Date limite pour soumettre votre candidature : Vendredi 12 mai 2023 16 h 
 

COORDONNATEUR(TRICE) AU CAMP DE JOUR 

Nous sommes toujours à la recherche d’une personne pour pourvoir ce poste estival, que 

vous soyez étudiant ou non, si cela vous intéresse, envoyez-nous votre CV dès maintenant! 
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VENTE DU VÉHICULE Dodge Ram (2011) 

La municipalité souhaite se départir d’un véhicule Dodge Ram de l’année 2011. Le 

véhicule peut être vu au garage municipal durant les heures d’ouverture du bureau 

municipal. Si vous désirez inspecter l’intérieur du véhicule, veuillez contacter le bureau 

municipal au 418 325-2841, poste 226.  

 

Le formulaire de soumission peut être obtenu au bureau municipal, 200, rue Principale,  

Sainte-Anne-de-la-Pérade, par courriel en faisant la demande à municipalite@sadlp.ca ou 

sur le site Internet de la municipalité au sadlp.ca dans la section Municipalité/Gestion 

contractuelle – Équipements à vendre, et ce, à compter du lundi 17 avril 2023. 

 

Seules les soumissions soumises sur le formulaire produit par la municipalité seront 

acceptées.  Les acheteurs intéressés doivent déposer leur offre, dans une enveloppe scellée, 

au bureau municipal avant 16 h, le 5 mai 2023. Vous pouvez mettre votre offre directement 

dans la boîte aux lettres qui se trouve à l’entrée de l’Hôtel-de-Ville avec les coordonnées 

pour vous rejoindre (indiquer sur l’enveloppe « OFFRE POUR DODGE RAM »).  

 

Le véhicule sera vendu au soumissionnaire qui aura misé le montant le plus élevé, sans 

aucune garantie légale et aux risques et périls de l’acheteur. La municipalité se réserve le 

droit de rejeter toutes les soumissions. 

 

 

INTÈGRE L’ESCOUADE CET ÉTÉ 

Embarque dans ce projet soutenu par des partenaires de ta communauté et une 

coordonnatrice qui mettront en place toutes les ressources nécessaires te permettant de 

créer ta propre entreprise coopérative.  

 

Passe à l’action pour faire une différence positive autour 

de toi. Avec la coop, tu répondras à des besoins réels en 

offrant des services diversifiés selon tes forces et intérêts. 

En plus, tu développeras des compétences utiles pour le 

marché du travail.  

Tisse des liens durables avec la force d’un groupe uni vers 

un objectif commun, voit les immenses possibilités 

d’accomplissement qui sont à ta portée. 

 

Allez, tu as tout à gagner, l’aventure CIEC n’attend que toi!  

Pour participer à la CIEC l’Escouade cet été, complète le formulaire disponible en ligne 

sur le site web de la municipalité (sadlp.ca). 

  

Les jeunes entrepreneurs de l’été doivent être âgés minimalement de 13 ans au  

1er juillet 2023 pour être admissibles. 

 

Pour plus d’informations, contactez Maryse Bellemare au 418 325-2841, poste 227. 

mailto:municipalite@sadlp.ca
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